
 協会指定管理者研修会開催のお知らせ  

管理者の人材育成のための研修システムの一環として開催いたします。 

また、管理者の人材育成の目的は、県士会、ブロック、市町村へとミクロ化する組織対

応範囲の充実、医療・介護の再編に対する対応能力の強化、ならびに多様な職場に勤務す

る理学療法士の質の向上のための管理者能力の強化です。 

まずは、ステップ１「協会指定管理者（初級）」の取得、管理者の連携促進・組織強化を

目指すための協会指定管理者研修会を下記の通り開催いたします。 

管理者の人材育成のための研修システムの詳細は、協会ホ ームページ

http://www.japanpt.or.jp/members/lifelonglearning/kanrisya/をご参照ください。 

                 記 

研修会スケジュール 

１８：３０～      受 付 

１８：４５～１９：００ 本研修システムについてのオリエンテーション 

１９：００～２０：００ 講義①「各都道府県における士会組織化の方向性と管理者の協 

力体制」（予定） 

２０：００～２１：００   講義②「EPDCA サイクルの徹底の必要性に関する講義」（予定） 

 

日程：201９年２月１５日（金） 

 

場所 筑波メディカルセンター病院 ヘリポート棟 中会議室 

 

講師 公益社団法人茨城県理学療法士会会長 浅川 育世 

           同    常任理事／学術・教育局長 國谷 伸一 

 

参加費 ２，０００円       

 

申込〆切 平成 3１年２月８日（金） 

 

主催 公益社団法人茨城県理学療法士会 

 

受講対象 ①管理に従事している会員のうち、②以下の３項目いずれかに該当する者 

１． 士会長の推薦者 

協会主催・他団体主催管理者研修受講者、市町村担当者、ブロック代表者、士会理事・

監事・部長・委員長、認定理学療法士（管理・運営）の取得者、茨城県臨床実習指導者

研修修了者、主任やリーダーなど役職指定を所属施設から人事発令されている者、理学

http://www.japanpt.or.jp/members/lifelonglearning/kanrisya/


療法士実務経験６年目以上で部署管理・部下教育など管理業務に従事していて施設長の

推薦状（添付資料をご利用ください）がある者 

２．士会主催のマネジメント研修受講 

３．回復期セラマネ、訪問リハ管理者、あるいは医療的マネジメントコース卒業した者  

 

 

＜注 意＞ 

★会員は、「協会指定管理者研修会」を受講する前に、マイページより申請が必要です。 

申請をせず、協会指定管理者研修を受講した場合、協会指定管理者（初級）の取得は 

できません。 

申込方法詳細は、協会ホームページ

http://www.japanpt.or.jp/members/lifelonglearning/kanrisya/をご参照ください。 

★管理従事の証明は、協会ホームページ

http://www.japanpt.or.jp/members/lifelonglearning/kanrisya/から「管理者証明

書」をダウンロードしてご使用ください。 

 

★施設長の推薦状は添付資料をご利用ください。 

 

           

 学術・教育局 生涯学習部長  黒田 崇  
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